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Il presente bilancio sociale, predisposto ai sensi dell’art. 14, comma 1, D. Lgs. 3 luglio 2017, 

n. 117 (Codice del terzo settore), è redatto nel rispetto delle Linee guida adottate con D.M. 4 

luglio 2019.  

Il bilancio sociale è uno strumento di rendicontazione delle responsabilità, dei 

comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attività svolte da 

un'organizzazione. Ciò al fine di offrire un'informativa strutturata e puntuale a tutti i 

soggetti interessati non ottenibile attraverso la sola informazione economica contenuta nel   

bilancio di esercizio.  

In particolare, la redazione del bilancio sociale deve attenersi ai principi di:  

- rilevanza: nel bilancio sociale devono essere riportate soltanto le informazioni 

rilevanti per la comprensione della situazione e dell'andamento dell'ente e degli 

impatti economici, sociali e ambientali della sua attività, o che comunque 

potrebbero influenzare in modo sostanziale le valutazioni e le decisioni dei soggetti 

cui è destinato (c.d. stakeholder);   

- completezza: occorre identificare i principali soggetti cui è destinato (stakeholder) che 

influenzano e/o sono influenzati dall'organizzazione e inserire tutte le informazioni 

ritenute utili per consentire a tali soggetti di valutare i risultati sociali, economici e 

ambientali dell'ente;  

- trasparenza: occorre rendere chiaro il procedimento logico seguito per rilevare e 

classificare le informazioni;  

- neutralità: le informazioni devono essere rappresentate in maniera imparziale, 

indipendente da interessi di parte e completa, riguardare gli aspetti sia positivi che 

negativi della gestione senza distorsioni volte al soddisfacimento dell'interesse    

degli amministratori o di una categoria di portatori di interesse;  

- competenza di periodo: le attività e i risultati sociali rendicontati devono essere 

quelle/i svoltesi/manifestatisi nell'anno di riferimento;  

- comparabilità: l'esposizione deve rendere possibile il confronto sia temporale 

(cambiamenti nel tempo dello stesso ente) sia - per quanto possibile - spaziale 

(presenza di altre organizzazioni con caratteristiche simili o operanti nel 

medesimo/analogo settore e/o con medie di settore);  

- chiarezza: le informazioni devono essere esposte in maniera chiara e comprensibile 

per il linguaggio usato, accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare 

competenza tecnica;  

- veridicità e verificabilità: i dati riportati devono far riferimento alle fonti informative 

utilizzate;  

- attendibilità: i dati positivi riportati devono essere forniti in maniera oggettiva e non 

sovrastimata; analogamente i dati negativi e i rischi connessi non devono essere 
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sottostimati; gli effetti incerti non devono essere inoltre prematuramente 

documentati come certi;  

- autonomia delle terze parti: ove terze parti siano incaricate di trattare specifici 

aspetti del bilancio sociale ovvero di garantire la qualità del processo o formulare 

valutazioni o commenti, deve essere loro richiesta e garantita la più completa 

autonomia e indipendenza di giudizio. Valutazioni, giudizi e commenti di terze 

parti possono formare oggetto di apposito allegato. 

Il presente bilancio sociale è sottoposto al monitoraggio dell’organo di controllo ed è 

oggetto di deposito nel RUNTS, unitamente alla ulteriore documentazione richiesta dalla 

legge.  

 
 
 
Denominazione: Fondazione Tommasino Bacciotti E.T.S. (iscritta al RUNTS con decreto n. 

2241 del 9 febbraio 2023)  

Codice fiscale: 94078280487 

Sede legale: via Ontignano 52 – 50061 Fiesole (Fi) 

Aree territoriali di operatività: la Fondazione Tommasino Bacciotti ETS (di seguito anche 

Fondazione) opera esclusivamente nel territorio della Provincia di Firenze. 

 

Attività svolta: la Fondazione persegue finalità di solidarietà e svolge la propria attività nel 

settore della ricerca scientifica rivolta al campo oncologico pediatrico, con particolare 

riferimento a quello neuro oncologico e della chirurgia oncologica.  

La Fondazione è altresì attiva nell’assistenza sociale e socio sanitaria alle famiglie dei 

bambini ricoverati presso le strutture dell’Azienda Ospedale-Universitaria Meyer di 

Firenze e le strutture pediatriche in genere; attività svolta anche attraverso la gestione di 

case nelle quali accogliere tali famiglie. Si definisce questa attività come “Progetto 

Accoglienza Famiglie” dedicato in via generale e principale al sostegno delle famiglie dei 

piccoli degenti per patologie di natura oncologica e neurochirurgica. Solo in eccezionali 

ipotesi di urgenza sarà possibile mettere il servizio a disposizione di famiglie in cura presso 

altri reparti su debita segnalazione del servizio ospedaliero del Meyer. 

 
 

 

ORGANI SOCIALI 

Consiglio di amministrazione 

- Bacciotti Paolo, nato a Fiesole (Fi) il 4 gennaio 1962, codice fiscale BCC PLA 62A04 

D575L, Presidente; 

- Jauernegger Barbara Margit, nata a Sant Veit/Glan (Austria) il 22 novembre 1967, 

codice fiscale JRN BBR 67S62 Z102V, Vice Presidente; 

- Elmi Andretti Gianni, nato a Firenze il 17 settembre 1971, codice fiscale LMN GNN 

2. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 
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71P17 D612I, Consigliere; 

- Gensini Oretta, nata a Borgo San Lorenzo il 16 novembre 1947, codice fiscale GNS 

RTT 47S56 B036C, Consigliere; 

- padre Mirri Patrizio, nato a Arezzo il 15 luglio 1942, codice fiscale MRR MDA 42L15 

A390E, Consigliere. 

Organo di controllo 

- dott. Frazzi Andrea, nato a Firenze il 18 ottobre 1966, codice fiscale FRZ NDR 66R18 

D612H, iscritto nell’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Firenze 

e nel Registro dei Revisori legali dei conti. 

 

Sulla base di quanto previsto dall’art. 14 dello statuto il Consiglio di amministrazione è 

composto da un numero variabile da tre a nove consiglieri ed è presieduto da un 

Presidente, nominato dai fondatori ed in seguito dai loro discendenti, che dura in carica 

fino a revoca o dimissioni. Il Presidente, a sua volta, può nominare tra i consiglieri un vice 

presidente.  

L’organo di controllo è composto da uno (organo monocratico) a tre (organo collegiale) 

componenti effettivi ed un supplente ed è nominato dal Consiglio di amministrazione. 

 

L’attività dei componenti dell’organo amministrativo e dell’organo di controllo è gratuita. 

 

DEMOCRATICITÀ E PARTECIPAZIONE 

Nel corso del 2025 sono state tenute n. 6 (sei) adunanze del consiglio di amministrazione, 

rispettivamente, il 28 gennaio 2025, il 26 marzo 2025, il 10 aprile 2025, il 30 aprile 2025, il 7 

maggio 2025 e il 5 dicembre 2025, alle quali hanno partecipato tutti i componenti del 

consiglio di amministrazione. 

In particolare, l’adunanza del 28 gennaio 2025 ha avuto all’ordine del giorno aggiornamenti 

sulle attività ed iniziative svolte dalla Fondazione Tommasino Bacciotti ETS. 

Quella tenuta il 26 marzo 2025 ha avuto quale argomento all’ordine del giorno 

l’autorizzazione alla vendita del bene immobile ubicato a Pistoia, in via Petrini n. 6. 

L’adunanza del 10 aprile 2025 ha riguardato l’approvazione del codice etico di 

comportamento, la nomina del relativo responsabile, l’adozione della procedura della 

privacy e l’aggiornamento su donazioni ricevute.    

Quella tenuta il 30 aprile 2025 ha riguardato l’approvazione del bilancio al 31/12/2024. 

La riunione tenuta il 7 maggio 2025 ha avuto all’ordine del giorno l’accettazione dell’eredità 

con beneficio di inventario in morte del sig. Francesco Monaco.  

L’adunanza svolta il 5 dicembre 2025, infine, ha riguardato l’acquisto di un macchinario da 

donare all’Ospedale Meyer reparto neurooncologia. 

  

MAPPA DEGLI STAKEHOLDERS 

I principali stakeholders, da intendersi come soggetti coinvolti e/o destinatari dell’attività 

svolta dalla Fondazione Tommasino Bacciotti ETS, sono l’AOU Meyer e la Fondazione 

Meyer, Conad, Stosa Cucine, Fondazione CR Firenze, Menarini, Autosas.  
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In particolare, nell’anno 2025: 

- l’AOU Meyer e la Fondazione Meyer hanno rinnovato la convenzione con un contributo 

annuale di euro 200.000 per il Progetto Accoglienza Famiglie. 

- Conad ha fatto due importanti donazioni per Natale e per Pasqua.  

- Stosa Cucine ha regalato piccoli e grandi elettrodomestici e accessori per tutte le case 

accoglienza della Fondazione. 

- Fondazione CR Firenze ha rinnovato la concessione di euro 100.000 per il Progetto 

Accoglienza Famiglie.  

- Menarini ha riconfermato il proprio contributo annuale per il Progetto Accoglienza 

Famiglie. 

- Autosas ha proseguito la convenzione attraverso la concessione in comodato d’uso 

gratuito di 4 mezzi utilizzati per il servizio accoglienza. 

 
 

 
RISORSE UMANE RETRIBUITE 

Nel corso dell’anno 2025 la Fondazione Tommasino Bacciotti ETS si è avvalsa di cinque 

lavoratori dipendenti.  

Si riporta di seguito la composizione del personale dipendente in forza nel 2025, con 

indicazione dell’attività svolta e della retribuzione lorda, facendo presente alla Fondazione 

si applica il contratto collettivo nazionale del commercio.  

- Kotlar Angela, contratto a tempo indeterminato part-time; attività svolta: presso 

ludoteche case accoglienza; retribuzione lorda annua euro 20.558,00.  

- Cacciato Simone, contratto a tempo indeterminato full-time; attività svolta: 

accoglienza, gestione e inserimento famiglie, consegna alimenti, controllo 

manutenzioni case, preparazione e consegna ordini e gadget; retribuzione lorda 

annua euro 25.494,94.  

- Cavicchi Roberta, contratto a tempo indeterminato part-time; attività svolta: impiegata 

contabile, segreteria, preparazione ordini e gadget; retribuzione lorda annua euro 

18.860,98. 

- Grossi Stefania, contratto a tempo indeterminato part-time; attività svolta: 

accoglienza, consegna alimenti, preparazione case per famiglie, preparazione e 

consegna gadget; retribuzione lorda annua euro 10.426,57.  

- Bacciotti Costanza, contratto di apprendistato part-time; attività svolta: segreteria, 

preparazione ordini e gadget; retribuzione lorda annua euro 12.487,35. 

 
ALTRE RISORSE UMANE 

La Fondazione Tommasino Bacciotti ETS si è avvalsa altresì nel 2025 di novantuno 

volontari, la cui attività è quella di assistenza nella preparazione e allestimento degli eventi 

in cui la Fondazione è coinvolta e di assistenza e accoglimento delle famiglie ospitate 

presso le case accoglienza.  

 

Il metodo di reclutamento principale dei volontari è rappresentato dalla richiesta diretta, 

tramite contatto con la Fondazione.  

4. PERSONE CHE OPERANO PER L'ENTE 
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Altra metodologia di reclutamento è costituita dai c.d. “lavori di pubblica utilità”: la 

Fondazione ha stipulato un accordo con il Ministero della giustizia, nella persona del 

Presidente del Tribunale di Firenze, per ospitare presso le proprie strutture persone che 

hanno subito una condanna a pena sostituita con quella del lavoro di pubblica utilità; 

ovvero siano state condannate con il beneficio della sospensione della pena condizionata 

allo svolgimento di un'attività non retribuita; ovvero siano imputate con sospensione del 

processo e messe alla prova con lo svolgimento di lavori di pubblica utilità non retribuita. 

 

  
 
 
ATTIVITÀ SVOLTE E RISULTATI RAGGIUNTI 
La Fondazione Tommasino Bacciotti ha proseguito la consueta procedura di inserimento di 

nuove famiglie richiedenti un alloggio all’Ospedale Pediatrico Meyer, le quali sono state 

inserite in alloggi sanificati, dotati di ogni comfort possibile e di una base di spesa 

alimentare rifornita mensilmente; inoltre, è stato offerto alle medesime supporto 

psicologico e la possibilità di partecipare alle attività di ludoterapia della Fondazione.  

 

Nel 2025 la Fondazione ha accolto 249 famiglie, per un totale di circa 780 persone. In 

particolare:  

- 114 famiglie nelle Case Accoglienza Tommasino (lunga e breve degenza) 

- 135 famiglie in B&B e Hotel (breve degenza) 

 

La Fondazione dispone di 29 Case Accoglienza Tommasino che possono ospitare fino a 137 

persone al giorno, corrispondenti a 50.005 notti gratuite, con un risparmio annuo stimato 

per le famiglie, per il solo pernottamento, di circa 2.500.250 euro.   

 

Come ogni anno durante le festività di Natale, Epifania e Pasqua sono stati consegnati i 

doni e le uova ai piccoli degenti dell’ospedale Meyer e del Centro riabilitativo Don Gnocchi 

di Firenze.  

Con l’apertura del nuovo punto multifunzionale posto a Firenze, in Via del Pratellino, la 

Fondazione Tommasino Bacciotti ETS ha organizzato, per le famiglie delle case 

Tommasino, pranzi e cene per condividere momenti di spensieratezza e allegria. In queste 

occasioni si creano legami di profonda amicizia tra le famiglie che permettono di 

condividere anche il lungo percorso della guarigione.  

 
Nel corso dell’anno 2025 la Fondazione Tommasino Bacciotti ETS ha svolto le seguenti 

attività che hanno contribuito a far conoscere i progetti istituzionali della medesima: 

 

- Festa 40° compleanno 

- 16° Torneo di pallavolo 

- Mandela Forum Basket 

- Torneo di pallamano 

- 16° Torneo minibasket 

- Ginori per Tommasino 

- Calcio Storico 

- Corsa dei Santuari 

5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ 
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- Aperitivo Four Season 

- Evento Poggio Imperiale 

- Un goal per Tommasino 

- Boxing Santa Croce 

- Sante 4 Sport 

- Torneo Basket 3VS3 

- Cuori in campo 

- MoveFirst Kia 

- Golf Le Pavoniere 

- Un panettone per Tommasino 

- Evento Circolo Vergaio 

- Natale con Tommasino 

- Nidò 

- Tombolata Natalizia 

- Evento Contrada Lupa 

- Frates Fabbrica Pasqua 

- Frates Fabbrica Natale 

- Natale al Meyer e al Don Gnocchi 

- Befana al Meyer e al Don Gnocchi 

- Evento Fendi 

 

La Fondazione Tommasino Bacciotti ETS ha istituito nel 2025 n. 2 borse di studio per 

complessivi 45.000 euro. 

 
 
 

SITUAZIONE ECONOMICA 

I ricavi e proventi conseguiti nel 2025, pari a euro 1.545.791, sono così suddivisi: 

- erogazioni liberali euro 617.065 

- proventi 5 per mille euro 92.190 

- contributi da soggetti privati euro 736.815 

- contributi da enti pubblici (Regione Toscana) euro 10.000 

- proventi vari euro 89.721. 

 

I suddetti ricavi e proventi conseguiti nel 2025 risultano così impiegati: 

− euro 806.443,42 (73%) Progetto Accoglienza Famiglie 

− euro 156.930,12 (14%) Progetti di ricerca medico-scientifica  

− euro 72.410,23 (6%) attività promozionale 

− euro 73.406,51 (7%) costi di supporto struttura. 

 
 
SITUAZIONE PATRIMONIALE-FINANZIARIA 

Il patrimonio netto della Fondazione Tommasino Bacciotti ETS al 31/12/2025 è pari a euro 

3.545.872, così suddiviso: 

 

 

6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 
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- Fondo di dotazione iniziale  euro       78.275 

- Patrimonio libero   euro 3.030.777 

- Avanzo d’esercizio   euro    436.820 

 

Le disponibilità liquide alla medesima data sono pari a euro 1.875.623, così ripartite: 

 

- Cassa contante   euro        1.253 

- Banca MPS c/c 1498806  euro    636.114 

- Banca Intesa San Paolo c/c 8968 euro    233.758 

- Banca Cambiano c/c 3135016  euro    886.809 

- Poste Italiane Spa   euro    105.358 

- Paypal     euro      12.331 

 
 
 
La Fondazione Tommasino Bacciotti ETS non ha controversie giudiziarie in corso. 

 

Nel corso del 2025 la Fondazione Tommasino Bacciotti ETS ha formalizzato il Codice Etico 

di Comportamento, approvato con decisione del consiglio di amministrazione del 10 aprile 

2025 con nomina del responsabile etico di cui al punto 14 del codice medesimo in persona 

del sig. Gianni Elmi.   
 

Con riferimento, infine, ai progetti e prospettive future, per l’anno 2026 sono previste 

numerose collaborazioni, progetti e iniziative che prendono vita grazie all’affetto e la 

generosità di diversi sostenitori.  

 

In particolare, anche per il 2026: 

- Conad ha rinnovato la sua collaborazione per il Natale, con la produzione del panettone 

Tommasino e delle uova e colombe Tommasino durante la Pasqua. 

- AOU Meyer ha rinnovato la convenzione per l’intero anno. 

- Menarini ha riconfermato il suo sostegno. 

 
 
 
 

Il bilancio sociale, in conformità all’art. 30 D.lgs 117/17, è stato oggetto di monitoraggio da 

parte dell’organo di controllo.  

Tale monitoraggio ha riguardato il rispetto delle finalità sociali con particolare riferimento 

alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7, 8 D. Lgs 117/17; precisamente:  

- l’esercizio in via esclusiva o principale delle attività previste dallo statuto per finalità 

civiche solidaristiche e di utilità sociale, in conformità con le norme particolari che ne 

disciplinano l'esercizio stesso; 

- il rispetto nelle attività di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei 

principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico e in 

7. ALTRE INFORMAZIONI 

8. MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO 
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conformità alle linee guida ministeriali di cui all'art. 7, comma 2, D. Lgs. 117/2017; 

- il rispetto del perseguimento dell'assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione 

del patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, proventi, entrate comunque 

denominate) per lo svolgimento dell'attività statutaria;  

- l'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e 

riserve a fondatori, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli 

organi sociali. 

 


